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ДОСТИЖЕНИЕ НОМИНАНТА 

за которое он выдвигается на Премию 
К какой области относится достижение, идея, способствовавшая развитию 
бизнеса  
¨ продвижение, PR 
¨ содержание (контент) 
¨ менеджмент (управление) концепция 
ДОСТИЖЕНИЕ, ИДЕЯ: 
 
За удержание высокого уровня клиентского сервиса, развитие бизнеса и 
сохранение персонала в текущих реалиях 
 
РЕЗУЛЬТАТ: 
Екатерина занимает позицию генерального директора в течение последних двух 
лет. За прошедший 2022 год агентству под руководством Екатерины удалось 
сохранить портфель клиентов с минимальными потерями, и несмотря на уход 
многих компаний с российского рынка выручка агентства была сохранена без 
падения. 
Компания продолжает оказывать услуги в области коммуникаций на высоком 
уровне, за прошедший год новыми клиентами агентства стали компании и 
банковского сектора, туризма, IT/телекома, и госсектора. 
Продолжился процесс перестройки организационной структуры, следуя 
запросам и реалиям рынка: одно из направлений развития компании нацелено 
на работу со странами СНГ, Ближнего Востока и Китая. В текущем портфеле уже 
две компании из стран СНГ по одной из Турции и ОАЭ стали клиентами агентства. 
КРОС – единственное из российских агентств заняло 155 строчку в глобальном 
рэнкинге топ-250 мировых PR-агентств.  
Расширение сферы предоставляемых КРОС услуг позволило агентству впервые 
войти в рейтинг АКАР Digital non-Media и подняться на одну строчку вверх в 
Национальном рейтинге коммуникационных компаний (НР2К), войдя в топ-3. 
 
В 2022 году вошла в список топ-1000 по версии Ассоциации менеджеров России и 
газеты "Коммерсант" в категории "Высшее руководство" 
 
В настоящее время Екатерина занимается развитием как совершенно новых 
направлений деятельности компании, так и модернизацией спектра 
традиционных услуг, на которых агентство специализируется много лет и обладает 
уникальной для рынка экспертизой и профессиональной командой менеджеров. 

 


