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ДОСТИЖЕНИЕ ПРЕТЕНДЕНТА,

за которое он выдвигается на Премию

*Отметьте, к какой области относится достижение, идея, способствовавшая развитию бизнеса:

( продажа рекламы   ( содержание (контент)        (менеджмент (управление)   концепция

( продажа тиража
  ( дизайн, макет

     ( технологии

( продвижение, PR
  ( маркетинг
                 ( финансы
*Опишите, пожалуйста, в чем заключается достижение, идея

	«За реинжиниринг бизнес-процессов для запуска новых проектов ИД «Эксперт». 


*Опишите результат (укажите финансовые или другие показатели). Например, если выросли доходы, отразите  их рост в цифрах
	1. Реинжиниринг бизнес-процессов для запуска новых проектов (несколько новых журналов за 2 года) и ТВ-проект. Увеличение численности сотрудников за год в 2 раза (400 чел. в  Москве и 400 чел. в регионах)
2. Многолетнее внедрение передовых HR-технологий (начиная с рубрики «Кадровый консалтинг» в журнале «Новости СМИ» и  в настоящее время участие в рабочей группе по вопросам кадровой политики и образования в сфере печатных СМИ под руководством  Ю.Г.Казаковой, исполнительного директора ГИПП). Развитие проекта и разработанная структура классификатора будут представлены на круглом столе «Подготовка, трудоустройство и профессиональный подбор специалистов для издательской отрасли» в рамках выставки «Издательский бизнес / Publishing Expo 2007», которая состоится в Москве 18-20 июня 2007 г. в Центре Международной Торговли (www.press-expo.ru)

Российская индустрия печатных СМИ, переживающая сегодня активное развитие,  испытывает катастрофическую нехватку профессиональных кадров практически по всем специальностям, прежде всего – управленческих кадров, менеджеров среднего звена и специалистов. Но главное – разработанные отраслевые требования к специалистам и перечень современных профессий и специальностей позволят работникам  образовательных учреждений при участии экспертов индустрии составить соответствующие запросам сегодняшнего рынка печатаных СМИ образовательные стандарты и программы по подготовке и переподготовке кадров для печатных СМИ. Это особенно важно в свете того, что сегодня закладывается методическая база подготовки специалистов на ближайшие 5-10 лет.

Планы группы компаний "Эксперт"  в 2006 - 2007 г.г. - реструктуризация активов группы, реорганизация системы управления компаниями и проектами группы, усиление их интеграции с целью повышения финансовой эффективности и уровня капитализации группы.

· Внедрение технологий, правил и стандартов в области управления персоналом.

· Коммуникации компании в условиях реструктуризации Внутренние коммуникации и корпоративная культура
· Организация корпоративного обучения для транслирования культуры Эксперта на новые проекты
Объем инвестиций составит порядка 1,4 млрд руб. (50 млн долл.) на ближайшие пять лет. Предполагается, что реализация уже запланированных проектов позволит через четыре года достичь уровня выручки 3 млрд руб.

Новые проекты и достижения Компании:
Интернет-проекты

На основе нового информационно-аналитического сайта Expert.ru, посещаемость которого уже увеличилась в 10 раз и к концу 2007 года будет  150 тыс. посещений в день, сформировано целое семейство сайтов: сайт о личных финансах, сайты о кино и книгах, англоязычный информационно-аналитический сайт, информационные b2b-ресурсы.

Новый еженедельный информационный журнал

Название нового еженедельника – «Русский репортер». По сравнению с «Экспертом» это более легкий журнал: богато иллюстрированный, с большим числом репортажей и очерков. Целевая аудитория журнала – средний класс. В фокусе внимания «Русского репортера» будет социальная, культурная, политическая и бытовая жизнь России и мира - такая, какой она видится обычному человеку. 

Эксперт-ТВ»

  Телевизионный канал «Эксперт-ТВ» стартует в следующем году.

Это канал для той части телезрителей, которые не удовлетворены качеством сегодняшнего телевидения и хотели бы от телевидения более серьезного отношения к действительности и происходящим событиям. Стержень канала – информация и анализ.
Проведение организационных и структурных преобразований. Т.к. «Медиахолдинг Эксперт» ориентирован  на создание всего комплекса информационных и аналитических продуктов, содействующих российским компаниям в их развитии, помогающих ориентироваться в сложном мире современной экономики и бизнеса. Одним из основных стратегических направлений является изучение нынешнего общего состояния отечественных рынков и их отдельных сегментов, а также выявление потенциала и составление прогноза будущего российской экономики в целом. Прекрасно осознавая быстротечные изменения российского экономического, политического и медиаландшафта, группа "Эксперт" стремится развивать и адаптировать новые технологии и творческие подходы, которые позволят читателям и партнерам по-прежнему получать беспристрастную, компетентную и своевременную аналитическую информацию, а журналу "Эксперт" быть журналом для тех, кто принимает решения.
Информация о «Группе Эксперт»:

«Группа Эксперт» (www.expert.ru) представляет собой разветвленную международную издательскую и исследовательскую сеть. В группу помимо общенационального делового журнала «Эксперт», а также трех специализированных журналов - «Вещь», «Оборудование» и «D'», - входят четыре российских региональных издания – «Эксперт Северо-Запад», «Эксперт Урал», «Эксперт Сибирь» и «Эксперт Волга» и два зарубежных издания – «Эксперт Казахстан» и «Эксперт Украина». В группу «Эксперт» также входят уже завоевавшие высокий авторитет в России и мире рейтинговое агентство «Эксперт РА», Аналитический центр, маркетинговое агентство «Эксперт-Дата»  и Инновационное бюро «Эксперт».


