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Номинация, 

в которой выдвигается претендент:
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( службы компаний

(  распространители



         ( службы общественных организаций
Электронные СМИ:
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(  ТВ






         (  агентства
(  Радио






(  службы компаний

(  New media





(  службы общественных организаций 

ДОСТИЖЕНИЕ ПРЕТЕНДЕНТА,

за которое он выдвигается на Премию

*Отметьте, к какой области относится достижение, идея, способствовавшая развитию бизнеса:

( продажа рекламы   ( содержание (контент)        ( менеджмент (управление) концепция

( продажа тиража
  ( дизайн, макет

     ( технологии

(продвижение, PR
  ( маркетинг
                 ( финансы
*Опишите, пожалуйста, в чем заключается достижение, идея

	«За разработку програмы по привлечению и удержанию посетителей на сайте для портала деловых новостей dp.ru»


*Опишите результат (укажите финансовые или другие показатели). Например, если выросли доходы, отразите  их рост в цифрах

	Разработана программа по привлечению и  удержанию посетителей на сайте для портала деловых новостей dp.ru. На различных ресурсах  в сети размещены информеры с заголовками новостей dp.ru. На самом сайте с периодичностью примерно раз в два месяца объявляются конкурсы для всех посетителей сайта, которые позволяют наращивать количество лояльных посетителей, которые возвращаются на сайт уже не по заголовкам в информерах. Кроме того, конкурсы дают возможность использовать сам факт их проведения для дальнейшего продвижения.

Информеры размещены на сайтах Mail.ru (Почта), Известия.ру, Газета.ру. За год на сайте прошло три глобальных конкурса, позволивших удержать посетителей, переходящих по заголовкам.

В декабре 2006 г. проводился конкурс «dp.ru в твоем окне(». Посетителям предлагалось прислать идею для рекламного плаката, которая потом будет использована в наружной рекламной кампании ресурса. Было прислано около 300 работ от более чем 100 участников. Ход конкурса широко обсуждался в сетевых СМИ и в блогах. Выбранный плакат не был однозначно воспринят всеми участниками, что также подхлестнуло дискуссии. Сам плакат был размещен в марте-апреле в 50 бизнес-центрах г. Москва в рамках весенней рекламной кампании.

В феврале прошел конкурс фотографий на самого красивого менеджера. Посетителям предлагалось выдвинуть себя или своих знакомых на своеобразный конкурс красоты. А затем все посетители голосовали за понравившегося менеджера. На конкурс было прислано более 200 фотографий. Голосование проходило в течение недели после окончания приема фотографий. Победительницы получили сертификаты в салоны красоты.

В апреле 2007 г. проведен конкурс офисных историй «Обедай с dp.ru(». Каждый день любой зарегистрированный на сайте пользователь мог оставить интересную историю, повествующую об офисной жизни на форуме ресурса. Ежедневно редакция и самые активные участники форума выбирали наиболее интересную историю, и победитель получал приз – бесплатный обед от dp.ru и партнера. В Москве партнером была компания по доставке пиццы «Империя пиццы», в Петербурге – «Маркопицца». Фотографии победителей, а также их отзывы публиковались на сайте.

Посетители активно обсуждали акцию на форуме портала, а также в своих блогах.
За год после выхода на национальный рынок, бывший проект газеты «Деловой Петербург», а ныне самостоятельный online-ресурс dp.ru ежедневно посещает около 50 тыc. человек. Это позволило ресурсу вплотную подойти к десятке лидеров сетевых СМИ, уже годами работающих на рынке. Работа с посетителями приводит к увеличению количества переходов по закладкам. Сегодня это почти 5000 посетителей сайта (10% от всех переходов). В условия, когда основная часть посетителей приходит по заголовкам, размещенным на различных сторонних ресурсах, важно приучить посетителей к себе, чтобы в тот момент, когда мы откажемся от размещения заголовков, посещаемость ресурса не упала.









